Die Privatmolkerei Bechtel ist ein gewachsenes Familienunternehmen mit Milchtradition seit 1908 im Herzen der Oberpfalz. Mittlerweile
zahlt Bechtel zu den grofiten und bedeutendsten Molkereien in Deutschland.

Seit der Grindung vor mehr als 100 Jahren hat sich also viel gedndert. Nur eins hat sich in der Geschichte der Privatmolkerei Bechtel
nie geandert: Die Einstellung des Unternehmens zur Natur. Zur Heimat. Zu Nachhaltigkeit gepaart mit Wirtschaftlichkeit. Zur Qualitat der
hergestellten Produkte. Und zu den Werten im Team. Deshalb sind unsere Mitarbeiter ein wesentlicher Garant fir unser unternehmerisches
Wachstum und unseren Erfolg.

Zum nichstmdglichen Zeitpunkt suchen wir Verstarkung (m/w/d) fiir unser #TeamBechtel:

- Leiten des operativen, technischen Bereiches mit Verantwortung -
fur die Funktionalitat sowie den technischen Zustand unserer
Anlagen und Prozesse -

- Planen, Sicherstellen und Dokumentieren der Durchfihrung
von Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten mit dem Ziel durch
bewusste vorbeugende technische Ma3nahmen ungeplante An-
lagenstillstande zu vermeiden

- Sicherstellen der effizienten, schnellen und qualitativ hochwer-
tigen Behebung samitlicher technischer Stérungen mit dem Ziel
unsere Produkte in geforderter Qualitat und Menge erzeugen zu
konnen

- Leiten, Fihren und Weiterentwickeln unseres Technik Teams

Techniker-, Meister-, Ingenieur- oder Masterabschluss im
technischen Bereich mit langjahriger Berufserfahrung
Vorleben und Einfordern einer hohen Intensitat bei der
Umsetzung von technischen Mafinahmen, gerade wenn es
darum geht, Anlagenstillstande zu vermeiden

- Bewusstsein fiir zentrale Rolle der vorliegenden Abteilung
- Strukturelle und ldsungsorientierte Arbeitsweise

- Hohes Maf} an Eigeninitiative

- |dealerweise Kenntnisse im Bereich Mess-, Steuer- und
Regelungstechnik, im Bereich Ventiltechnik, im Bereich Ab-
fullanlagen, im Bereich Elektrik

- Aktiver Austausch mit den Kollegen (m/w/d) anderer Abteilun- -

gen, um stetige Verbesserungen in der Kommunikation und allen
strukturellen Ablaufen zu erreichen

Sehr gute MS-Office Kenntnisse
FlieBende Deutsch- und Englischkenntnisse
Teamfahigkeit, Einsatzbereitschaft und Verantwortungs-

bewusstsein

Von Beginn an Méglichkeit zur Ubernahme von Verantwor-

tung und zur Weiterentwicklung

- 38-Stunden-Woche

- 30 Tage Urlaub

- Betriebliche Altersvorsorge

- Gesundheitsférderungskonzept (z. B. Bike-Leasing, gratis
Obstangebot und HeiBgetranke, neues Betriebsrestaurant)

- Gute Verkehrsanbindung

- Kostenlose Parkplatze

- Attraktive Vergiitung (Tariflich geregelte Entlohnung und -
Sozialleistungen)

- IT-Ausstattung [Smartphone, Tablet)

- Flexible Arbeitszeiten

- Moglichkeit zur Weiterbildung

- Arbeiten in einem innovativen und wachstumsorientierten
Familienunternehmen

- Unbefristetes Arbeitsverhaltnis

- Teil eines motivierten Teams

Wenn Sie eine Tatigkeit mit vielen Entfaltungsmdglichkeiten suchen, senden Sie |hre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen mit
Angabe |hres nachstmaglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung bevorzugt im PDF-Format per E-Mail an:

Privatmolkerei
lhre Ansprechpartner:
Lena Kasimir | Bianca Panaye
Naabtaler Milchwerke GmbH & Co. KG
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